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Koncepcja utworzenia Instytutu Bezpieczenstwa i
Ratownictwa Obywatelskiego (IBRO)

1. Informacje ogoélne

e Nazwa robocza instytutu: Instytut Bezpieczenstwa i Ratownictwa
Obywatelskiego (ang. Institute of Public Safety and Crisis Response —
IPSCR).

e Forma organizacyjna: Jednostka organizacyjna dziatajgca w
strukturze Stowarzyszenia Centrum Wsparcia ,Just Do It” we
wspotpracy z BOSPoland.

e Status prawny: Instytut nie posiada osobowosci prawnej i dziata na
podstawie statutu Stowarzyszenia oraz uchwat jego organow.

2. Uzasadnienie powotania Instytutu W obliczu wspdétczesnych zagrozen
(hybrydowych, klesk zywiotowych oraz konfliktow) wzrasta zapotrzebowanie
na:

e Profesjonalne kadry instruktorskie zdolne do nauczania zarzgdzania
kryzysowego w warunkach stresu.

e Systemowe szkolenie Wolontariuszy Kryzysowych, gotowych do
wsparcia stuzb panstwowych.

e Integracje wiedzy teoretycznej z praktycznym doswiadczeniem
operacyjnym formacji paramilitarnych.

3. Misja Instytutu Misjg Instytutu jest podnoszenie odpornosci panstwa
poprzez profesjonalne przygotowanie kadr instruktorskich oraz cywilnych
ochotnikbw do dziatan w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia i
bezpieczenstwa publicznego.
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4. Cele strategiczne

1. Ksztatcenie wykwalifikowanych Instruktoréw ds. Zarzadzania
Kryzysowego.

2. Certyfikacja i szkolenie programowe Wolontariuszy Kryzysowych.

3. Opracowywanie standardéw ratownictwa taktycznego i cywilnego (np.

w ramach kampanii #StopTheBleed).

4. Prowadzenie szkolen z zakresu taktyki czarnej, zielonej i czerwonej dla
sektora cywilnego i mundurowego.

5. Budowanie zaplecza eksperckiego dla Stowarzyszenia i partnerow
zewnetrznych.

5. Zakres dziatalnosci Instytutu

e 5.1 Obszary szkoleniowo-badawcze:
o Szkolenia Instruktoréw (metodyka nauczania taktyki i
ratownictwa).
o Zarzgdzanie kryzysowe w ujeciu praktycznym (procedury,
tgcznosc, logistyka).
o Ratownictwo medyczne w warunkach ekstremalnych
(TCCC/TECC).
o Analiza zagrozen i reagowanie na incydenty masowe.
e 5.2 Formy dzialalnosci:
o Kursy certyfikowane i warsztaty terenowe.
o Opracowywanie podrecznikow i procedur operacyjnych.
o Organizowanie ¢wiczen miedzyresortowych i manewréw
proobronnych.

6. Struktura organizacyjna Instytutu
6.1 Kierownictwo Instytutu

o Dyrektor Instytutu: Kamil Sadzik

o Kieruje catoksztattem dziatalnosci, tgczy funkcje ze stanowiskiem
Przewodniczgcego Rady Ambasadorow w regionie Europa.

o Reprezentuje Instytut i odpowiada za strategie merytoryczng
przed Zarzgdem Stowarzyszenia.

e Zastepca Dyrektora ds. Szkolen Operacyjnych (rekomendowany
przedstawiciel BOSPoland): Nadzoruje jakos$¢ szkolen taktycznych i
survivalowych.

6.2 Rada Programowa (Organ doradczy)

e Sktada sie z weterandw misji zagranicznych, instruktorow ratownictwa
medycznego oraz ekspertow ds. bezpieczenstwa narodowego.



6.3 Zespoly merytoryczne

Zespot Szkolen Taktycznych: Prowadzenie kursow z zakresu taktyki
(zielona, czarna) oraz operacji wysokiego ryzyka.

Zespo6t Ratownictwa i Medycyny Pola Walki: Realizacja szkolen
TCCC, #StopTheBleed i ratownictwa cywilnego.

Zespot Zarzadzania Kryzysowego i Wolontariatu: Szkolenie
Wolontariuszy Kryzysowych w zakresie logistyki, psychologii stresu i
wspotpracy ze stuzbami.

Zespot Standardow i Certyfikacji: Opracowywanie egzamindéw
instruktorskich i weryfikacja uprawnien.

Zespot Operacyjno-Logistyczny: Zabezpieczenie sprzetowe szkolen,
poligondw i infrastruktury treningowe.

7. Relacja ze Stowarzyszeniem i BOSPoland

Instytut stanowi platforme tgczgcag potencjat spoteczny Stowarzyszenia
Centrum Wsparcia ,,Just Do It” (struktury, granty, wolontariat) z
potencjatem merytoryczno-szkoleniowym BOSPoland (instruktorzy,
doswiadczenie bojowe).

Finansowanie odbywa sie w ramach budzetu Stowarzyszenia, z
uwzglednieniem przychoddw z komercyjnych szkolen
specjalistycznych.

Podpisano:

.......................................................... Ivan - Oleksandr Yakymiv

Prezes Zarzgdu Stowarzyszenia Centrum Wsparcia ,JUST DO IT”
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